
東京都リハビリテーション病院職員〔看護師〕採用選考要項 

【令和７年４月新規採用（新卒）】 

令和 6年 7月 

 

 

東京都リハビリテーション病院職員〔看護師〕の採用選考を下記のとおり実施します。  

 

 

記 

 

 

１ 選考職種、採用予定数及び勤務場所  

職 種 採用予定数 勤 務 場 所 職務内容 

看護師 若干名 

東京都リハビリテーション病院 

墨田区堤通２－１４－１ 

（東武ｽｶｲﾂﾘｰﾗｲﾝ 鐘ヶ淵駅徒歩７分） 

看護師業務 

（夜勤あり） 

 

 

２ 採用予定日等  

(１) 採用日は、令和７年４月１日 

(２) 職員採用選考に合格後、職種に関わる免許の国家試験に不合格となった場合には、業務を 

遂行できないため、採用取消しとなります。  

 

 

３ 受験資格  

令和７年４月１日現在の年齢が６１歳未満の方（経験不問）で、応募時現在下記（１）から（３）までの要

件の全てを満たす方。 

※年齢については、雇用対策法施行規則第１条の３第１項１号「定年年齢を上限として、当該上限年齢未満の

労働者を期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用する」によります。 

(１) 令和７年に看護師免許取得見込みの方 

 (２) 夜間勤務を含む変則二交代制の勤務が可能な方  

 (３) 次の各号のいずれにも該当しない方  

① 後見開始、保佐開始又は補助開始の審判を受けた者 

② 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるまでの者  

 

 

 



４ 選考方法  

応募者全員に対して、個別面接試験を実施します（書類選考及び筆記試験はありません）。 

 

５ 選考予定日及び会場  

       選 考 日 申 込 期 限   合格発表 

第 1回 令和６年８月３日（土） 

令和 6年 7月 29日（月） 9月上旬 

第 2回 令和６年８月４日（日） 

第 3回 令和６年８月１０日（土） 

第 4回 令和６年８月１１日（日） 

第 5回 令和６年８月１７日（土） 

第 6回 令和６年８月１８日（日） 

第 7回 令和６年８月２４日（土） 

第 8 回 令和６年８月２５日（日） 

第 9 回 令和６年８月３１日（土） 

選考 

会場 

東京都リハビリテーション病院 大会議室ほか 

東京都墨田区堤通２－１４－１  ℡ ０３-３６１６-８６００（代表） 

（東武ｽｶｲﾂﾘｰﾗｲﾝ 鐘ヶ淵駅徒歩７分） 

  

６ 合格者の発表  

合否にかかわらず、選考後速やかに本人あてに通知します。 

 

７ 申込手続  

(１) 申込書類                      

申 込 書 類 備     考 

履 歴 書 
市販の履歴書をご

使用ください。 

各項目を記入のうえ、所定の場所に写真を貼付 

してください。 

※履歴書に面接希望日を必ず記入してください。 

証明書類 卒業見込証明書 

面接シート 
当院指定の「面接シート」を記入し、提出してください。 

※書式はホームページよりダウンロードしてください。 



（２） 申込手続き 

申 込 期 間 

持参・郵送・メールともに申込期限に  必着  とします。 

※メールでお申込みの方は、申込書類を全て PDFデータでお送りください。 

送り先【 jinji@tokyo-reha.jp 】  担当【 庶務係 林 】 

持参の場合は日曜・祝日及び土曜日を除く午前９時から午後５時まで。 

申  込  先 

東京都リハビリテーション病院 事務室庶務係 人事担当 

〒131-0034  墨田区堤通２－１４－１  ℡ ０３-３６１６-８６００（代表） 

（東武ｽｶｲﾂﾘｰﾗｲﾝ 鐘ヶ淵駅徒歩７分） 

郵送時の注意 

郵送にあたっては、封筒表面に「採用選考申込」と赤字で明記し、必ず簡易

書留又は書留、レターパック等で送付してください（書留等によらない事故に

ついては責任を負いません）。 

 

(３) 受験票の交付  

① 受付後、受験票を郵送します。なお、選考日の前日までに受験票が届かない場合は、総務担

当へお問い合わせください。  

② 応募・受験等に関する秘密は厳守します（応募書類は返却しません）。  

 

８ 給与及び勤務条件等  

(１) 給与  

給与は、当院職員給与規程によります（給料は東京都給与規定に準じます）。  

給与例（令和６年３月時点）  

【基本給＋調整額＋地域手当＋夜勤手当＋夜間看護手当＋初任給調整手当】 

・大卒者課程新卒者   約３０３，０００円 （基本給 ２０３，２００円）        

・３年課程新卒者     約２９４，０００円 （  〃  １９６，４００円） 

・２年課程新卒者     約２８７，０００円 （  〃  １９０，４００円） 

※１か月を４週として勤務し、夜勤を月 4回実施した場合の計算をしています。  

※就業経験がある場合は、規定により職歴加算されます（例：３年制看護学校卒で経験７年

の方が、上記同条件で勤務した場合 約３４１，０００円）。 

① 上記のほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、賞与（年２回）等が規定により支給されます。 

② 採用前に給与改定等があった場合は、その定めによります。  

  

(２) 勤務条件  

当院就業規則によります。  

原則４週８休制（週平均３８時間４５分労働・年間休日数 125日※）  

※）週休日の他、各祝日、夏季休暇（５日）、年末年始休暇分（6日）を含む 

年間休日数の他、年次有給休暇を年２０日（翌年に限り２０日を限度として繰越可能） 付与します。

ただし、４月採用者は初年次 １５日となります。 その他就業規則に基づき、慶弔休暇等があります。 

 

mailto:jinji@tokyo-reha.jp


（３）福利厚生  

    通勤が困難な方のために看護師寮があります。寮費は管理費込みで１４，０００円です。鉄筋コン

クリート造の 1K（キッチンとリビングが独立したタイプ）形式で、室内にバス・トイレ・キッチン等が設

けられています。その他、寮には宅配ボックスや収納スペースもあります。ただし空きが無い場合は

空き次第の入寮となりますので、ご了承ください。 

    結婚・出産等のお祝い金、弔慰金、傷病等に対する見舞い金、子どもの就学祝い金等の給付制

度、財形貯蓄制度等があります。 

      

９ その他 

    当院は東京都が設置し「公益社団法人東京都医師会」が指定管理者として運営しています。  

当院採用後は「公益社団法人東京都医師会」の職員となります。 

 

 

【 お 問 い 合 わ せ 先 】 

東京都リハビリテーション病院  総務担当 

住所：〒131-0034 東京都墨田区堤通２－１４－１ 

電話：０３－３６１６－８６００      Email：jinji@tokyo-reha.jp 

FAX：０３－３６１６－８７０５      URL ：http://www.tokyo-reha.jp 

 

交通案内 

 


